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No sentido subjetivo, administracao publica é “o conjunto de drgaos de que se vale o Estado para
atingir os fins colimados” (José dos Santos Carvalho Filho, em Manual de Direito Administrativo,
212 ed., Editora Lumen Juris, Rio de Janeiro, 2009. p. 429). A administracao publica pode ser direta

ou indireta.

Administragao direta é o conjunto de orgaos que integram as pessoas federativas (Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios), aos quais se atribuiu a competéncia para o exercicio, de forma
centralizada, das atividades administrativas do Estado. Ex.: Presidéncia da Republica e seus
Ministérios, Governo dos Estados e do DF, Prefeitos e seus Secretarios.

Administragao indireta, por sua vez, € o conjunto de pessoas administrativas que, vinculadas a
respectiva Administracao Direta, tém o objetivo de desempenhar as atividades administrativas de
forma descentralizada. S3o as seguintes: autarquias, empresas publicas, fundacoes publicas e
sociedades de economia mista (elas possuem personalidade juridica prdpria, ou seja, sao pessoas
juridicas distintas dos entes da Administracdo Publica Direta).
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Autarquias s3ao pessoas juridicas de direito publico, criadas por lei para desempenhar fungoes
proprias e tipicas do Estado (ndo possuem carater economico). Ex.: Universidades Federais, INSS,
Departamento Municipal de Limpeza Urbana (Juiz de Fora).

Empresas publicas sao pessoas juridicas de direito privado, criadas para que o governo exerca
atividades gerais de carater economico ou execute prestacao de servicos publicos. Ex.: Correios e
Caixa Economica Federal.

Sociedades de Economia Mista sao pessoas juridicas de direito privado, criadas por autorizacao
legal, sob a forma de Sociedade An6nima, com controle acionario pelo Poder Publico, visando, em
regra, exploracao de atividades de carater economico. Ex.: Banco do Brasil e Petrobras.

Fundagoes Publicas sao pessoas juridicas sem fins lucrativos, com autonomia administrativa,
patrimonio préprio gerido pelos orgaos de dire¢dao, e funcionamento custeado por recursos da
Uniao e de outras fontes. Sempre deve ter obietivos sociais. Ex.: FUNAI e IBGE.
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Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacao
dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Ha uma palavra mnemonica (auxiliar de memoria) para a memorizag¢ao dos principios:
LIMPE (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia).

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sao acessiveis aos brasileiros que preencham
0os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da
lei; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Alguns cargos, empregos e fungoes publicas podem ser ocupados por estrangeiros, na
forma da lei.
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Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeacgdes para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagao e
exoneracao; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

OBSERVACOES:

a) Cargo publico, de acordo com a Lei 8.112/90, é o conjunto de atribuicoes e responsabilidades que
devem ser cometidas a um servidor. O regime é o estatutario (e nao celetista — da CLT).

b) Emprego publico é o nucleo de encargo de trabalho permanente. Sua relagao é trabalhista (regime da
CLT). Nao ha estabilidade publica.

c) Fungao publica é a atividade em si mesma, ou seja, sdo as tarefas desenvolvidas pelos servidores.
Todo detentor de cargo publico exerce fungao publica, mas nem todo o que exerce fungao publica possui
cargo publico (ex.: contratados por tempo determinado para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico — art. 37, IX, CRFB/88).

d) Em regra, somente pode ser investido em cargo ou emprego publico quem for aprovado em concurso
publico. Mas ha os cargos em comissao, para os quais nao se exige concurso, pois sao de livre nomeagao

~

b
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lll - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo;

Atencao! O prazo é até dois anos, podendo ser menos tempo (nunca tempo superior).
Quanto a prorrogacao, é por igual periodo (e nao por dois anos). Ex.: se o concurso tem
validade de um ano, somente podera ser prorrogavel por mais um ano.

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacao, aquele aprovado
em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

Se a administragao publica fizer novo concurso durante o prazo improrrogavel, nao
podera nomear ninguém desse novo concurso para ocupar cargo ou emprego para o
qgual ja ha pessoas aprovadas no concurso anterior, salvo se nao houver ninguém
aprovado do concurso anterior para aquele cargo, especificamente.
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V - as funcoes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condicoes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuicoes de direcao, chefia e assessoramento; (Redacao dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)

OBSERVACOES:

a) funcao de confianca deve ser exercida exclusivamente por servidor ocupante de
cargo efetivo (concursado).

b) cargo em comissao é aquele de livre nomeag¢ao e exonerag¢ao, podendo, ou nao,
recair sobre servidor efetivo (concursado).

c) ambos destinam-se apenas as atribuicoes de dire¢ao, chefia e assessoramento.
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VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associag¢ao sindical;
Os servidores publicos civis tém o direito de se organizar em sindicatos.

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

Atencao! Até hoje nao existe uma lei especifica regulando a greve de servidores
publicos. Diante da mora legislativa contumaz, o STF consolidou, nos mandados de
injungao 670, 708 e 712, entendimento no sentido de ser aplicavel, aos servidores
publicos, a Lei de Greve que se aplica a iniciativa privada (Lei 7.783/1989), com
algumas peculiaridades.

Cuidado! Nao podem fazer greve: policiais militares, policiais civis e servidores publicos
civis que atuem diretamente na area de segurancga publica (entendimento do STF).
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VIII - a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

OBSERVACAO:
Nos concursos publicos, deve ser reservado percentual de vagas a pessoas portadoras

de deficiéncia.

IX - a lei estabelecera os casos de contratacao por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

OBSERVACAO:
Trata-se de uma exce¢ao, pois, em regra, os cargos e empregos publicos devem ser

providos mediante concurso publico.
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X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 42 do art. 39
somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem
distincdo de indices; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)
OBSERVACOES:

a) A remuneragao compoe-se de uma parcela fixa (vencimento) e uma parcela variavel
(vantagens pecunidrias permanentes, previstas em lei. Ex.: quinquénio).

b) O subsidio é pago em parcela tnica.

c) O valor da remuneragao ou subsidio deve ser fixado em lei. Qualquer alteragao
também deve se dar por lei.

d) Deve-se observar a iniciativa privativa. Ex.: o Presidente do STF propoe o projeto de
lei para a fixagao dos subsidios dos Ministros daquele Tribunal.

e) Deve-se assegurar a revisao geral anual (destinada a recompor perdas inflacionarias,
por exemplo).
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XI - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos publicos
da administracdao direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra
espécie remuneratdria, percebidos cumulativamente ou nao, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, nao poderao exceder o subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como limite, nos
Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal
do Governador no ambito do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais e
Distritais no ambito do Poder Legislativo e o subsidio dos Desembargadores do Tribunal
de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio
mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, no ambito do Poder
Judiciario, aplicavel este limite aos membros do Ministério Publico, aos Procuradores e
aos Defensores Publicos; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n2 41, 19.12.2003)
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a) Regra: o teto do servico publico, no Brasil, € o subsidio de Ministro do Supremo
Tribunal Federal (ninguém pode ganhar mais);

b) Nos Municipios, o teto é o subsidio do Prefeito (nenhum servidor do municipio de JF
pode ganhar mais que o Prefeito de JF, por exemplo);

c) Nos Estados e no Distrito Federal, o teto é o seguinte:

c.1) no ambito do Poder Executivo: subsidio do Governador;

c.2) no ambito do Poder Legislativo: subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais;

c.3) no ambito do Poder Judiciario: subsidio do Desembargador do Tribunal de Justica
(que, por sua vez, limita-se a 90.25% do subsidio dos Ministros do STF);

Atencao! A regra do Poder Judiciario aplica-se, também, aos membros do MP, aos
Procuradores e aos Defensores Publicos.
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XIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo poderao
ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

OBSERVACAO:
Tenta-se manter uma certa isonomia entre os cargos dos Poderes constituidos.

XIIl - é vedada a vinculacao ou equiparacao de quaisquer espécies remuneratorias para o
efeito de remuneracao de pessoal do servico publico; (Redacdao dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)

OBSERVACAO:
Nao se pode, por exemplo, vincular a remunerag¢ao de servidores publicos ao salario-
minimo, ou a outras espécies remuneratorias.
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XIV - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo serao computados
nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores; (Redacao dada pela
Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

OBSERVACAO:

Busca-se evitar o chamado efeito repique, ou efeito cascata. Todo e qualquer
acréscimo remuneratorio de servidor publico — vantagens, acessorios, gratificagoes — s6
podera incidir sobre a base primaria, originaria (sobre o vencimento basico), nao se
admitindo o efeito cascata. Ex.: se o servidor recebe quinquénio e cria-se uma
gratificacao, ela sera calculada com base no vencimento basico, e ndao no vencimento
acrescido do quinquénio (que ja € uma vantagem).
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XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sao
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 49,
150, II, 153, Ill, e 153, § 29, I; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

Regra: subsidios e vencimentos de ocupantes de cargo e emprego publico sao
irredutiveis.

Excecoes:

a) quando a regra dos subsidios estiver sendo violada (ex.: acréscimo de gratificagoes,
adicionais, prémios etc.);

b) quando estiver havendo tratamento desigual entre contribuintes que se encontram
em situagoes semelhantes (desconto de tributos em folha);

c) quando a Unido aumenta aliquota do imposto de renda (havera uma diminui¢dao no
ganho liquido).
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XVI - é vedada a acumulacéo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de hordrios, observado em qualquer caso o disposto no inciso
Xl: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Redacdao dada pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico, (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 34, de 2001)

Atencao! Em qualquer caso, devera haver compatibilidade de horarios. Além disso, é
preciso observar o disposto no inciso Xl (teto de remuneragao do funcionalismo
publico no Brasil).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc19.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc19.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc19.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc34.htm#art1

ART. 37 CR

'000\ LOGOS

/CONCURSOS
\,

XVII - a proibicao de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,
fundacbOes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico; (Redacao dada
pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

OBSERVACOES:

a) A proibicao ndao se limita a cargos publicos, mas também abrange empregos e
fungOes publicas.

b) Também ndo se limita a administracao publica direta, aplicando-se, ainda, aos
orgaos da administragao publica indireta.
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XVIII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terao, dentro de
de competéncia e jurisdicdao, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na

forma da lei;
OBSERVACAO:

O objetivo desta norma é o de nao permitir a subjugacao da administracao fazendaria
e de seus servidores fiscais as pressoes internas que venham, de alguma forma, criar
dificuldade ao exercicio das suas funcoes. Ex.: Prefeito baixa um Decreto dificultando a
fiscalizagao dos fiscais as contas do Municipio.
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XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicao de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacao, cabendo a lei
complementar, neste ultimo caso, definir as dreas de sua atuacdo; (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

Atencao!

a) Autarquia é criada por lei;

b) Empresa publica, sociedade de economia mista e fundagao publica tém autorizacao,
por lei, para serem criadas, mas a sua personalidade juridica surge com o registro dos
atos constitutivos em cartdrio, e nao com a prdpria lei, como ocorre com as autarquias.
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XX - depende de autorizacdao legislativa, em cada caso, a criagao de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacao de qualquer delas
em empresa privada;

OBSERVACOES:

a) SO se podem criar subsididrias dos entes da administragao publica indireta se houver
autorizacgao legislativa.

b) Trata-se de empresas criadas por entes integrantes da administracao publica
indireta, como forma de exploragao de uma determinada atividade econémica ou
prestacao de servico pelo Estado.
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XXI - ressalvados os casos especificados na legislacao, as obras, servicos, compras e
alienagdes serdao contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure
igualdade de condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condicOes efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificacdao técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes.

Regra: a administracao publica somente pode contratar mediante licitacao. As excegoes
estdo previstas em lei. A lei das licitacOes é a Lei 8.666/93.
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XXIl - as administracdes tributarias da Unidao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores
de carreiras especificas, terao recursos prioritarios para a realizacao de suas atividades e
atuarao de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de
informacdes fiscais, na forma da lei ou convénio. (Incluido pela Emenda Constitucional
n2 42, de 19.12.2003)

OBSERVACAO:

Como o Estado possui interesse na arrecadacao de tributos, estabeleceu que as
administragoes tributarias dos entes da federa¢ao terao recursos prioritarios para a
realizagdo das suas atividades, atuando de forma integrada (inclusive com o
compartilhamento de cadastros e informagdes fiscais).
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§ 12 A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanha
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacao social, dela nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de

autoridades ou servidores publicos.

OBSERVACAO:
Nao se podem utilizar obras publicas para realizacao de palanques politicos, sendo
proibida a promog¢ao pessoal de agentes publicos.

§ 22 A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Ill implicard a nulidade do ato e a
punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

OBSERVACAO:
A inobservancia das regras do concurso publico quanto a contratacao de pessoal
implica a nulidade do ato e a puni¢ao dos responsaveis.
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§ 32 A lei disciplinara as formas de participacdo do usudrio na administracao pos
direta e indireta, regulando especialmente: (Redacao dada pela Emenda Constitucional
n2 19, de 1998)

Como vivemos num Estado Democratico de Direito, em que “todo o poder emana do
povo”, os administrados possuem o direito de participar na administragao publica
(direta ou indireta), na forma e nos limites estabelecidos em lei.

| - as reclamac0es relativas a prestacao dos servicos publicos em geral, asseguradas a
manutencao de servicos de atendimento ao usuario e a avaliacao periodica, externa e
interna, da qualidade dos servicos; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 19, de
1998)

O Estado deve manter servigos de atendimento ao usuadrio, permitindo a possibilidade
de ele fazer reclamagoOes referentes a prestacao dos servigos publicos. Além disso, o
Poder Publico deve manter programas de avaliagao periddica da qualidade dos servigos
prestados.
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Il - o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 52, X e XXXII; (Incluido pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998) (Vide Lein® 12.527,de 2011)

O Estado deve permitir, ao usuario dos servigos publicos, acesso a registros
administrativos e a informacoes sobre atos de governo. Neste caso, o Poder Publico
deve observar:

a) que a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas nao podem ser
violadas (art. 52, X, CR);

b) que todas as pessoas tém o direito de receber, dos drgaos publicos, informagoes de
seu interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, ressalvadas aquelas cujo
sigilo seja imprescindivel a seguranc¢a da sociedade e do Estado (art. 52, XXXIlI, CR).
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lll - a disciplina da representacao contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcao na administracdao publica. (Incluido pela Emenda Constitucional n?
19, de 1998)

OBSERVACAO:

O Estado deve permitir que os usuarios dos servicos publicos em geral possam
representar (formular dentincias) contra atos que configurem exercicio negligente ou
abusivo de ocupantes de cargo, emprego ou fungao publica.
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§ 42 Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da funcado publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao
erario, na forma e gradacao previstas em lei, sem prejuizo da acao penal cabivel.

OBSERVACOES:
a) Os atos que configuram improbidade administrativa estao previstos na Lei n.

8.429/1992. Caracterizam-se por dano ao erario, enriquecimento ilicito e violagdo aos
principios administrativos.

b) De acordo com a CR, tais atos devem ensejar:

- suspensao dos direitos politicos;

- perda da func¢ao publica;

- indisponibilidade de bens (o agente acusado de improbidade administrativa ndao pode
dispor livremente dos seus bens);

c) Além disso, podera haver san¢des penais, se restar configurada a pratica de algum
crime.




ART. 37 CR

'0&\ LOGOS

/CONCURSOS
\,

§ 52 A lei estabelecerd os prazos de prescricido para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou nao, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas
acoes de ressarcimento.

OBSERVACAO:

Em Direito, a prescri¢ao consiste:

a) Em se tratando de Direito Penal e Direito Administrativo, na perda do direito de
punir, do Estado, pelo seu nao exercicio em determinado lapso de tempo;

b) Em se tratando de Direito Civil, na perda do direito de cobrar eventual
ressarcimento, pelo decurso de determinado lapso temporal.




ART. 37 CR
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CO'NC U R S OLS

-

§ 62 As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem
a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou
culpa.

OBSERVACAO:

Isso se chama responsabilidade objetiva da administracao publica. Por exemplo, se
determinado servidor publico estadual, durante sua jornada de trabalho, conduzindo
carro oficial do Estado, atropela alguém, a vitima pode cobrar indenizagao diretamente
ao Estado (pessoa juridica de direito publico). Se o servidor tiver agido com dolo ou
culpa, o Estado pode ajuizar agao de regresso contra esse servidor, cobrando dele o
valor relativo a indeniza¢ao paga a vitima.



ART. 37 CR 2
%0\ LOGOS

/CONCURSOS
\,

§ 72 A lei dispora sobre os requisitos e as restricoes ao ocupante de cargo ou emprego
da administracdao direta e indireta que possibilite o acesso a informacgdes
privilegiadas. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

OBSERVACAO:

Trata-se de fungdes que requerem um tratamento diferenciado, haja vista o acesso do
agente publico a informacgoes privilegiadas.
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ART. 37 CR

CO'NC U R S OLS

(%% LOGOS

-

§ 82 A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgdos e entidades da
administracao direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado
entre seus administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdao de metas
de desempenho para o 6rgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| - 0 prazo de duragao do contrato; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacdes e
responsabilidade dos dirigentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)
lll - a remuneracao do pessoal. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Este dispositivo prevé a possibilidade de se ampliar a autonomia de determinados
orgaos e entidades da administracao publica. Para isso, faz-se necessario a celebracao
de um contrato firmado entre os administradores e o Poder Publico, com fixacao de
metas de desempenho para o orgao ou entidade que deseja ter mais autonomia.
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ART. 37 CR
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/CONCURSOS
\,

§ 92 O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia
mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em
geral. (Incluido pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

OBSERVACAO:

A regra sobre o teto da remunerag¢ao ou do subsidio dos ocupantes de cargos, fungoes
e empregos publicos também se aplica as empresas publicas e as sociedades de
economia mista (e suas subsididrias), que recebem recursos da Unido, de Estados, do
DF ou de Municipios.
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ART. 37 CR pA
0&\ LOGOS

/CONCURSOS

§ 10. E vedada a percepcdo simultinea de proventos de aposentadoria de
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracao de cargo, emprego ou funcao publica,
ressalvados os cargos acumuldveis na forma desta Constituicao, os cargos eletivos e os
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacao e exoneracao.

Assim como nao se podem cumular remunera¢oes de cargos, empregos e funcgoes
publicas (salvo as excegoes previstas na propria Constituicdao), também nao se podem
cumular remuneragao com proventos de aposentadoria, ressalvadas as seguintes
hipoteses:

a) cargos cuja remunerag¢ao, na atividade, é cumulavel;

b) cargos eletivos (ex.: servidor publico aposentado, que ocupa o cargo de vereador:
pode receber o subsidio de vereador e os proventos da aposentadoria);

c) cargos em comissao — livre nomeacdao e exoneragao (ex.: servidor publico
aposentado que foi chamado para ocupar um cargo em comissao no governo do
Estado. Neste caso, recebera a remunera¢ao do cargo em comissao mais os proventos
da aposentadoria).




ART. 37 CR

'0.0\ LOGOS

/CONCURSOS
\,

§ 11. Ndo serdo computadas, para efeito dos limites remuneratérios de que trata o
inciso XI do caput deste artigo, as parcelas de carater indenizatério previstas em
lei. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

OBSERVACAO:

Sao exemplos de parcelas indenizatdrias: auxilio-alimentac¢ao, auxilio-saude, diarias de
viagem etc. Tais verbas nao sao computadas para efeito do teto remuneratério do
servico publico.
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ART. 37 CR
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CO'NC U R S OLS
-

§ 12. Para os fins do disposto no inciso XI do caput deste artigo, fica facultado aos
Estados e ao Distrito Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas
Constituicdes e Lei Organica, como limite Unico, o subsidio mensal dos Desembargadores
do respectivo Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos
por cento do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se
aplicando o disposto neste paragrafo aos subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais
e dos Vereadores. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

OBSERVACAO:

Os Estados e o DF possuem o direito de alterar suas Constituicdes ou Lei Organica,
estabelecendo, como limite remuneratodrio, para todos os Poderes, o subsidio mensal
dos Desembargadores do respectivo TJ, que nao podera ultrapassar 90.25% do subsidio
dos Ministros do STF.
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ART. 38 CR
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Art. 38. Ao servidor publico da administracdao direta, autarquica e fundacional, no exercicio de
mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposicdes: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n2 19, de 1998)

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcao, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneracao;

lll - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou fung¢do, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo, e, nao
havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de
servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promocao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serao determinados
COmMo se No exercicio estivesse.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc19.htm#art4

ART. 38 CR
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/CONCURSOS
\,

Regras para servidor publico que decide ocupar mandato eletivo:
a) Se o mandato eletivo for federal, estadual ou distrital, o servidor devera ficar
afastado do seu cargo, emprego ou fungao publica;

b) Em se tratando de mandato de Prefeito, o servidor devera ficar afastado do cargo,
emprego ou fungao publica, mas podera optar pela remuneragao (a de Prefeito ou a do
cargo que ja ocupava);

c) Em se tratando de mandato se Vereador, o servidor:

- acumulard a remuneragcao do cargo, emprego ou fung¢ao que ja ocupava com o
subsidio de vereador (se houver compatibilidade de horarios);

- optara pela remuneragao (se nao houver compatibilidade de horarios);

d) Durante o afastamento para exercer mandato eletivo, conta-se o tempo de servigo
do servidor para todos os efeitos legais, salvo para promoc¢ao por merecimento;

e) Para fins de previdéncia, havendo afastamento, determinam-se os valores como se o
servidor estivesse em exercicio no cargo, emprego ou funcao publica que ja ocupava
antes de assumir o mandato eletivo.




ART. 39 CR

(%% LOGOS
Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirao, no A
sua competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da
administracao publica direta, das autarquias e das fundacdes publicas.(Vide ADIN n@
2.135-4)

Atencao!

A Emenda Constitucional 19/98 deu nova redacdao ao art. 39 da CR: “A Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirao conselho de politica de
administracao e remuneracao de pessoal, integrado por servidores designados pelos
respectivos Poderes”.

Todavia, o PT ajuizou Agao Direta de Inconstitucionalidade (ADI 2.135-4), alegando que
o referido dispositivo é inconstitucional. O STF concedeu liminar, em 2/8/2007,
suspendendo a eficacia do caput do art. 39 (com a redag¢ao que lhe deu a EC 19/98).
Assim, enquanto pendente de decisao esta ADI, volta a vigorar a redacao anterior a
Emenda Constitucional supracitada. Cabe ressaltar, por fim, que o mérito da ADI ainda

nao foi julgado, estando em tramitagao no Supremo Tribunal Federal.
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ART. 39 CR
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/CONCURSOS
\,

§ 12 A fixacdo dos padrbes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara: (Redacao dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Il - os requisitos para a investidura; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de

1998)
lll - as peculiaridades dos cargos. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

OBSERVACAO:

Trata-se de critérios que a administragao publica deve observar ao fixar a remuneragao
e os subsidios aos agentes publicos.
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ART. 39 CR
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/CONCURSOS
\,

§ 22 A Unido, os Estados e o Distrito Federal manterdo escolas de governo para a
formacao e o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participacao
nos cursos um dos requisitos para a promocao na carreira, facultada, para isso, a
celebracdo de convénios ou contratos entre os entes federados. (Redacao dada pela
Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

OBSERVACOES:

a) Deve-se observar que esta regra nao se aplica aos Municipios;

b) A participacdao nos cursos deve ser considerada como requisito para promog¢ao na
carreira;

c) Pode haver celebragao de convénios ou contratos entre os entes da Federacgao.
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ART. 39 CR
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§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 72, IV, VII,
VI, IX, X1, XII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e XXX, podendo a lei estabelecer
requisitos diferenciados de admissao quando a natureza do cargo o exigir. (Incluido pela
Emenda Constitucional n? 19, de 1998)
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ART. 39 CR
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Os servidores que ocupam cargo publico fazem jus aos seguintes direitos trabalhistas:

a) salario-minimo;

b) aos que recebem remuneragao variavel, nunca receber menos que o salario-minimo;

c) 132 salario;

d) adicional por trabalho noturno;

e) salario-familia, pago em razao de dependente do servidor;

f) duragao do trabalho nao superior a 8 horas diarias e 44 horas semanais;

g) repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

h) remunerac¢ao de hora extra, superior, no minimo, em 50% da hora normal;

i) férias anuais remuneradas com, pelo menos, 1/3 a mais que o salario normal;

j) licenga a gestante;

k) licenca-paternidade;

I) protecao do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos;

m) redug¢ao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de satide, higiene e seguranga;
n) proibicao de diferenga de salarios, de exercicio de fung¢oes e de critério de admissao por motivo
de sexo, idade, cor ou estado civil.




ART. 39 CR

(%% LOGOS

CO'NC U R S OLS

-

§ 42 O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Ministros de Estado e os
Secretarios Estaduais e Municipais serdao remunerados exclusivamente por subsidio
fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdao, adicional, abono,
prémio, verba de representacdao ou outra espécie remuneratdria, obedecido, em
qualquer caso, o disposto no art. 37, X e XI. (Incluido pela Emenda Constitucional n? 19,
de 1998)

OBSERVACOES:

a) Faz parte da natureza do subsidio ser pago em parcela tnica.

b) O subsidio deve ser fixado ou alterado por lei especifica.

c) Deve-se observar o teto (subsidio mensal dos Ministros do STF).

d) Deve-se lembrar das verbas indenizatdrias (ndo entram no cOomputo para fins do
teto constitucional).
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ART. 39 CR
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\,

§ 59 Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios podera estabelecer
a relacao entre a maior e a menor remuneracao dos servidores publicos, obedecido, em
qualquer caso, o disposto no art. 37, Xl. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

O art. 37, Xl, CR fala exatamente do teto remuneratorio do servigo publico (subsidio
dos Ministros do STF).

§ 62 Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario publicardo anualmente os valores do
subsidio e da remuneracao dos cargos e empregos publicos. (Incluido pela Emenda
Constitucional n? 19, de 1998)

OBSERVACAO:
Esta regra decorre do principio da publicidade dos atos da administracao publica.
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ART. 39 CR
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§ 72 Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios disciplinara a
aplicacdao de recursos orcamentarios provenientes da economia com despesas correntes
em cada orgao, autarquia e fundacao, para aplicacdo no desenvolvimento de programas
de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizacao,
reaparelhamento e racionalizacdo do servico publico, inclusive sob a forma de adicional
ou prémio de produtividade. (Incluido pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

OBSERVACAO:

A CR determina que a Unido, os Estados o DF e os Municipios criem leis visando
disciplinar a aplicacao de recursos orcamentarios, oriundos da economia com despesas
em cada O6rgao, em programas que visem melhorar a prestacao do servico publico,
podendo-se implementar adicional ou prémio de produtividade.
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ART. 39 CR pA
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§ 82 A remuneracdo dos servidores publicos organizados em carreira poderd ser fixada
nos termos do § 42. (Incluido pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

OBSERVACAO:

Tal remuneragao pode ser fixada em forma de subsidio.
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ART. 40 CR
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/CONCURSOS
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Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundacgdes, € assegurado regime de
previdéncia de carater contributivo e solidario, mediante contribuicdao do respectivo
ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios
gue preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo. (Redacao
dada pela Emenda Constitucional n2 41, 19.12.2003)

OBSERVACOES:

a) Tais servidores possuem um regime de previdéncia proprio, distinto do regime geral
do INSS.

b) Ateng¢ao para a questao da contribuicdo dos inativos e pensionistas, além dos
servidores ativos.
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ART. 40 CR

(%% LOGOS

§ 12 Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de qué
artigo serao aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores
fixados na forma dos §§ 32 e 17: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n241, 19.12.2003)

| - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdao, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei; (Redacao
dada pela Emenda Constitucional n2 41, 19.12.2003)

Atencao! Em regra, na aposentadoria por invalidez permanente, o servidor
recebe proventos proporcionais ao tempo de contribuicdao. O servidor
somente recebera proventos integrais se a invalidez for decorrente de:

a) acidente em servico; b) moléstia profissional; c) doenga grave, contagiosa
ou incuravel.
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ART. 40 CR
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Il - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao,
aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, na
forma de lei complementar; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n? 88,
de 2015)

OBSERVACOES:

a) A chamada “PEC da Bengala” ampliou a idade da aposentadoria
compulsdria para 75 anos. Criou-se, assim, a Lei Complementar 152/2015, que
estabeleceu a idade de 75 anos para a aposentadoria compulsoria dos
servidores titulares de cargos efetivos da Unidao, dos Estados, do DF e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacgoes.

b) Atente-se para o fato de que a aposentadoria, neste caso, é proporcional ao
tempo de contribuicao.
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ART. 40 CR
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lll - voluntariamente, desde gque cumprido tempo minimo de dez anos de
efetivo exercicio no servico publico e cinco anos no cargo efetivo em que se
dara a aposentadoria, observadas as seguintes condicoes: (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

OBSERVACAO:

Aqui ja nao se trata de uma obrigacao, mas sim de um ato voluntario. Exige-
se, no minimo, 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 anos no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.
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ART. 40 CR
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a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuicao, se mulher; (Redacao
dada pela Emenda Constitucional n?2 20, de 1998) (Vide Emenda
Constitucional n2 20, de 1998)

OBSERVACOES:

Para se aposentar de forma voluntaria, integralmente, o servidor precisa:

a) se for homem, ter 60 anos de idade e 35 anos de contribuicao (note-se que
sao requisitos cumulativos, nao bastando um ou outro);

b) se for mulher, ter 55 anos de idade e 30 de contribuigao.
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ART. 40 CR N
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/CONCURSOS

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo. (Redacao
dada pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

OBSERVACAO:

Se o servidor homem tiver 65 anos de idade, e a mulher tiver 60 anos,
poderao se aposentar de forma proporcional ao tempo de contribuicao.
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ART. 40 CR

'%0\ LOGOS

/CONCURSOS
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§ 29 Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua
concessao, nao poderao exceder a remuneracao do respectivo servidor, no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da pensdo. (Redacao dada pela Emenda Constitucional n? 20, de
1998)

OBSERVACAO:

A aposentadoria e as pensoes nao podem ter valor superior ao que o servidor
recebia enquanto exercia seu cargo.
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ART. 40 CR
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§ 32 Para o célculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao,
serao consideradas as remuneracoes utilizadas como base para as contribuicoes do
servidor aos regimes de previdéncia de que tratam este artigo e o art. 201, na forma
da lei. (Redacao dada pela Emenda Constitucional n241, 19.12.2003)

OBSERVACAO:

Quando se calcula o valor do provento da aposentadoria do servidor, leva-se em
consideracao as remuneragoes utilizadas como base para as contribuicoes desse
servidor (ex.: o servidor, em atividade, recebia X e recolhia, a previdéncia, uma
porcentagem desse valor X. Com base no que o servidor contribuia é que sera feito
o calculo da sua aposentadoria, obviamente com as devidas correcoes).
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§ 42 E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores: (Redacao dada pela Emenda
Constitucional n2 47, de 2005)

| - portadores de deficiéncia; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 47, de 2005)

Il - que exercam atividades de risco; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 47, de 2005)

lll - cujas atividades sejam exercidas sob condi¢cdes especiais que prejudiqguem a saude ou a
integridade fisica. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

OBSERVACAO:

Somente nestes casos, expressamente previstos na Constituicdo, é que se pode adotar
critérios diferenciados para a concessao de aposentadorias no servigo publico.
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§ 52 Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em cinco
anos, em relacdo ao disposto no § 19, Ill, "a", para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdoes de magistério na educacao
infantil e no ensino fundamental e médio. (Redacao dada pela Emenda
Constitucional n2 20, de 15/12/98)

OBSERVACOES:

a) Observe-se que nao esta incluido o professor universitario, mas apenas o da
educac¢ao infantil, ensino fundamental e ensino médio;

b) Esses professores, portanto, possuem o direito de se aposentar integralmente:

- se homem, aos 55 anos de idade e 30 anos de contribuicao;

- se mulher, aos 50 anos de idade e 25 anos de contribuicao.
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§ 62 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
desta Constituicao, é vedada a percepcao de mais de uma aposentadoria a conta do
regime de previdéncia previsto neste artigo. (Redacdao dada pela Emenda
Constitucional n2 20, de 15/12/98)

OBSERVACAO:

Somente se pode cumular mais de uma aposentadoria, no servico publico, se os
cargos forem cumulaveis, nos termos da Constituicao.
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§ 79 Lei dispora sobre a concessdo do beneficio de pensdo por morte, que sera
igual: (Redacao dada pela Emenda Constitucional n241, 19.12.2003)

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso
aposentado a data do d6bito; ou (Incluido pela Emenda Constitucional n2 41,
19.12.2003)

Il - ao valor da totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se
deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do 6bito. (Incluido pela
Emenda Constitucional n? 41, 19.12.2003)
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Em se tratando da pensao por morte, a Constituicao determina que ela seja paga da seguinte
forma:

a) se o servidor faleceu quando ja era aposentado, o pensionista recebera o total dos
proventos do falecido, até o limite maximo do regime geral da previdéncia social (INSS),
acrescido de 70% do valor que exceder ao limite do INSS.

Ex.: o servidor recebia, como proventos de aposentadoria, R$12.000,00, o pensionista
recebera R$5.839,45 (teto atual do INSS) + R$4.312,38 (70% do valor que excede o teto do
INSS). Portanto, perceba-se que o pensionista recebera R$10.151,83 (e ndo os R$12.000,00
gue o servidor falecido recebia a titulo de proventos de aposentadoria).

Ex. 2: o servidor recebia, como proventos de aposentadoria, R$5.000,00. Neste caso, como o
valor esta abaixo do teto do INSS, o pensionista o recebera integralmente.

b) se o servidor faleceu quando estava ativo no servigo publico, o pensionista recebera o
total da remuneragao, até o limite do INSS, acrescido de 70% do valor que exceder esse
limite. Ou seja, a regra é a mesma do inciso anterior.
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§ 82 E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei. (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n2 41, 19.12.2003)

Esta regra visa evitar que os beneficios previdenciarios figuem defasados em razao de perdas
inflacionarias, por exemplo.

§ 92 O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal serd contado para efeito de
aposentadoria e o tempo de servico correspondente para efeito de disponibilidade.

Se o individuo foi servidor num municipio, por exemplo, durante 20 anos, e assumiu um
cargo publico federal, o tempo em que ele contribuiu para a previdéncia do Municipio onde
exercia seu cargo sera contado para fins de aposentadoria, no cargo ocupado atualmente (na

Unido).
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§ 10 - A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuicdo
ficticio. (Incluido pela Emenda Constitucional n? 20, de 15/12/98) (Vide Emenda
Constitucional n2 20, de 1998)

OBSERVACAO:

O tempo de contribuiciao deve ser efetivo, ou seja, o servidor tem que realmente ter
contribuido (ndo se admite fic¢ao).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc20.htm#art4

ART. 40 CR

(%% LOGOS

CO'NC U R S OLS

-

§ 11 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI, a soma total dos proventos de inatividade,
inclusive quando decorrentes da acumulacao de cargos ou empregos publicos, bem como de
outras atividades sujeitas a contribuicao para o regime geral de previdéncia social, e ao
montante resultante da adicao de proventos de inatividade com remuneracao de cargo
acumulavel na forma desta Constituicdao, cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeacgao e exoneracgao, e de cargo eletivo. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 20, de
15/12/98)

OBSERVACOES:

O teto da remuneragao do servigo publico no Brasil (subsidio de Ministro do STF) aplica-se:
a) a soma total dos proventos de inatividade (quando a pessoa se aposenta em dois cargos,
por exemplo);

b) as hipoteses em que o servidor, ja aposentado, exerce cargo cumuldvel, cargo em
comissao ou cargo eletivo (somando-se o valor da aposentadoria com o valor da
remunera¢ao do cargo que ainda ocupa, nao se pode ultrapassar o teto).
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§ 12 - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidore
de cargo efetivo observara, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral
de previdéncia social. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 20, de 15/12/98)

No que for cabivel, serao aplicaveis, aos servidores publicos titulares de cargo efetivo,
requisitos e critérios fixados para o regime geral de previdéncia social (regime do INSS).

§ 13 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissido declarado em lei de livre
nomeacao e exoneracao bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-
se o regime geral de previdéncia social. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 20, de

15/12/98)

Atencao! Aos servidores ocupantes de cargos em comissao somente se aplicara o regime
geral da previdéncia social (INSS) se eles ndao ocuparem nenhum cargo efetivo.
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§ 14 - A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, desde que instituam regime de
previdéncia complementar para os seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo,
poderao fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo regime de
que trata este artigo, o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de
15/12/98)

OBSERVACAO:

A Constituicao possibilita que a Uniao, os Estados, o DF e os Municipios estabelegcam, como
teto para aposentadoria de servidores publicos, o mesmo teto do regime geral de
previdéncia social (INSS), que hoje é de R$5.839,45. Todavia, neste caso, deverdo ser
instituidos regimes de previdéncia complementar (para que o servidor possa se aposentar
com proventos compativeis com o que recebia em atividade).
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§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 sera in
iniciativa do respectivo Poder Executivo, observado o disposto no art. 202 e seus paragrafos,
no que couber, por intermédio de entidades fechadas de previdéncia complementar, de
natureza publica, que oferecerao aos respectivos participantes planos de beneficios somente
na modalidade de contribuicao definida. (Redacdao dada pela Emenda Constitucional n2 41,
19.12.2003)

OBSERVACOES:
a) A criacao do regime de previdéncia complementar deve se dar por lei de iniciativa do

Chefe do Poder Executivo.

b) Devem ser observadas as regras, ja estabelecidas na Constituicdo, sobre a previdéncia
privada.

c) Os planos a serem oferecidos aos servidores devem ser na modalidade de contribuicao
definida (define-se previamente um valor com o qual o servidor tera que contribuir por
determinado tempo).
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§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa opc¢do, o disposto nos 8§s 14 e 15
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico publico até a data da
publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia
complementar. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

OBSERVACAO:

Se o servidor tiver ingressado no servico publico antes de ser publicado o ato que
instituir o regime de previdéncia complementar, ele s6 estara sujeito ao referido
regime se optar por ele, de forma expressa. Esta regra foi criada para que o
servidor nao seja prejudicado, ja que, em principio, ele se aposentaria com
proventos maiores que o teto do INSS sem a necessidade de previdéncia
complementar.
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§ 17. Todos os valores de remuneragdo considerados para o cdlculo do beneficio
previsto no § 3° serdo devidamente atualizados, na forma da lei. (Incluido pela
Emenda Constitucional n241, 19.12.2003)

OBSERVACAO:

A atualizacao dos valores ocorre para que o servidor nao seja prejudicado, pois é
comum que ocorram perdas decorrentes de inflagao.
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§ 18. Incidira contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas pelo
regime de que trata este artigo que superem o limite maximo estabelecido para os beneficios
do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201, com percentual igual ao
estabelecido para os servidores titulares de cargos efetivos. (Incluido pela Emenda
Constitucional n? 41, 19.12.2003)

OBSERVACOES:

a) Se o servidor for aposentado com valor superior ao do teto do regime geral de previdéncia
(INSS), devera continuar contribuindo com a previdéncia, mesmo estando aposentado. Neste
caso, a contribuicdao se dara sobre o valor que supera o teto do INSS. Ex.: se o servidor foi
aposentado com R$10.000,00, devera ser diminuido o valor do teto do INSS (R$5.839,45).
Assim, ele contribuira sobre R$4.160,55, enquanto os servidores em atividade, que ocupam
0 mesmo cargo, continuardo contribuindo sobre o valor de R$10.000,00.

b) Esta mesma regra aplica-se ao pensionista.
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Crimes contra a autoridade ou disciplina militar (149 a 182):

§ 19. O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntadria estabelecidas no § 19, Ill, “a”, e que opte por permanecer em
atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao
previdencidria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria contidas no § 19,

Il. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 41, 19.12.2003)
OBSERVACAO:

Se o servidor ja possui a idade e o tempo para se aposentar integralmente, mas opta por
permanecer trabalhando até completar a idade da aposentadoria compulséria (75 anos),
tera direito a um abono de permanéncia, que corresponde ao valor da contribuigcao
previdencidria (ou seja, até completar a idade de se aposentar compulsoriamente, nao
precisara contribuir com a previdéncia).
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§ 20. Fica vedada a existéncia de mais de um regime proprio de previdén
servidores titulares de cargos efetivos, e de mais de uma unidade gestora do respectivo
regime em cada ente estatal, ressalvado o disposto no art. 142, § 32, X. (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 41, 19.12.2003)

OBSERVACOES:

a) Cada ente estatal deve ter apenas uma unidade gestora do respectivo regime de
previdéncia. Ex.: em MG, existe o Regime Proprio de Previdéncia do Estado de Minas Gerais,
gue gere a aposentadoria dos servidores do Estado, nao podendo existir mais uma unidade
gestora além dessa.

b) Os servidores titulares de cargos efetivos ndo podem ter mais de um regime proprio de
previdéncia social. Ex.: os servidores publicos de MG s6 tém o Regime Proprio de Previdéncia
do Estado de Minas Gerais (0 que nao impede que eles paguem previdéncia privada).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm#art1

ART. 40 CR
0GO

N CURS

§ 21. A contribuicdo prevista no § 18 deste artigo incidird apenas sobre
proventos de aposentadoria e de pensao que superem o dobro do limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 desta
Constituicao, quando o beneficiarioo na forma da lei, for portador de doenca
incapacitante. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

OBSERVACAO:

Se o beneficiario (pensionista ou servidor aposentado) for portador de doenga incapacitante,
sO contribuira com a previdéncia se o valor dos proventos ou da pensao ultrapassar o dobro
do teto do INSS (nos dias de hoje, R$11.678,90). Ex.: se o aposentado ou pensionista recebe
R$12.000,00, somente contribuird com a previdéncia sobre o valor de R$321,10.
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Art. 41. S3o estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico. (Redacao dada pela
Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

OBSERVACAO:

A estabilidade no servico publico se adquire depois de trés anos de efetivo
exercicio. Atencao! Nao sao trés anos a contar da nomeag¢ao e nem trés anos a
contar da posse. Sao trés anos de efetivo exercicio.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc19.htm#art6

ART. 41 CR

(%% LOGOS
§ 12 O servidor publico estavel sé perderd o cargo: (Redacao dada pela Emenda
Constitucional n? 19, de 1998)
| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado; (Incluido pela Emenda

Constitucional n2 19, de 1998)

Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa; (Incluido
pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Il - mediante procedimento de avaliacao periddica de desempenho, na forma de lei
complementar, assegurada ampla defesa. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

OBSERVACAO:
Depois de adquirida a estabilidade publica, somente se ocorrer qualquer dessas hipoteses é
gue o servidor publico perde o cargo.
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§ 29 Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, serd ele reintegrado, e o
eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizacao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneracao
proporcional ao tempo de servico. (Redacao dada pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

OBSERVACOES:

a) Se a demissao do servidor estavel for invalidada por decisao judicial, ele sera reintegrado
ao cargo.

b) Neste caso, se o cargo estiver sendo ocupado por outro servidor também estavel, este
sera:

- reconduzido ao seu cargo de origem (sem nenhuma indenizagao);

- aproveitado em outro cargo;

- colocado em disponibilidade remunerada (proporcional ao tempo de servico).
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§ 39 Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneracao proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Se o cargo for extinto ou se for declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, recebendo proporcionalmente ao tempo de servigo, até ser aproveitado em
outro cargo.

§ 4° Como condi¢do para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatdria a avaliacdo especial de
desempenho por comissdo instituida para essa finalidade. (Incluido pela Emenda

Constitucional n? 19, de 1998)

A avaliagao de desempenho é condig¢ao para que o servidor adquira a estabilidade publica.
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TECNICO ADMINISTRATIVO UFJF

EXERCICIOS PARA FIXACAO
(Arts. 37 a 41 da Constituicao da Republica)




Exercicios para fixacao (Arts. 37 a 41 da Constituicao da
Republica).

Professor Cristian Dayvson Evangelista
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1. S3o principios da Administracdo Publica, expressos no caput do art. 37 da Constituicao Federal, exceto:

a) publicidade

b) impessoalidade
c) liberdade

d) legalidade

e) eficiéncia

2. Segundo a Constituicdao Federal, art. 37, o prazo de validade do concurso publico sera:

a) de até 3 (trés) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

b) de até 2 (dois) anos, prorrogaveis duas vezes, por igual periodo.
c) de até 1 (um) ano, prorrogavel uma vez por igual periodo.

d) de até 1 (um) ano, prorrogdvel duas vezes por igual periodo.

e) de até 2 (dois) anos, prorrogdvel uma vez, por igual periodo.
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3. Acerca das regras para concurso publico, previstas na Constituicao da Republica, marque a unica
alternativa correta:

a) cargos publicos sao acessiveis unicamente aos brasileiros, diferente dos empregos publicos, que
podem ser ocupados por estrangeiros.

b) a investidura em cargo publico depende de aprovacao prévia em concurso publico, inclusive os
cargos em comissao.

c) durante o prazo improrrogdavel previsto no edital de convocacdo, aquele aprovado em concurso
publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados
para assumir cargo ou emprego, na carreira.

d) as funcdes de confianca podem ser exercidas por servidores ocupantes de cargo efetivo.

e) a investidura em emprego publico ndo necessita de prévia aprovacao em concurso publico, pois
0s empregos publicos sao considerados de livre nomeacgao e exoneragao.
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4. Segundo a Constituicao Federal, é correto afirmar, exceto:

a) os cargos, empregos e funcdes publicas sao acessiveis aos brasileiros que preencham
0s requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei.

b) a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ou apenas de titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei.

c) o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo.

d) a lei estabelecerd os casos de contratacao por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

e) o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica.
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5. Segundo a Constituicao Federal, art. 37, a lei reservara percentual de cargos e empregos publicos para:

a) afrodescendentes

b) pessoas portadoras de deficiéncia

c) indios

d) pessoas oriundas de escolas publicas
e) mulheres

6. Acerca das regras constitucionais sobre a remuneracdao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e
empregos publicos, é correto afirmar, exceto:

a) No ambito dos municipios, o teto remuneratério é o subsidio do prefeito.

b) Em se tratando do Distrito Federal, no ambito do Poder Legislativo, o teto é o subsidio dos deputados distritais.
c) A regra relativa ao Poder Judicidrio também se aplica ao Ministério Publico e a Defensoria Publica.

d) No ambito do Poder Executivo nos Estados, o teto é o subsidio do Governador.

e) No ambito do Poder Judiciario Estadual, o teto é o subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Justica, que,
por sua vez, ndao podem ultrapassar 95% (noventa e cinco por cento) do subsidio dos Ministros do STF.
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7. Acerca das regras sobre a acumulacdao remunerada de cargos e empregos publicos, na
Constituicdao da Republica, é correto afirmar, exceto:

a) A proibicao de acumular ndao se estende as sociedades de economia mista e suas
subsidiarias.

b) E possivel a acumulacdo de um cargo de professor e outro técnico ou cientifico.

c) E possivel a acumulacdo de dois cargos privativos de profissionais de satde.

d) E possivel a acumulacdo de dois cargos de professor.

e) A proibicdao de acumular estende-se as autarquias e as fundacdes publicas.
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8. De acordo com o art. 37, § 49, da Constituicdo da Republica, os atos de improbidade administrativa poderdo trazer as
seguintes consequéncias, exceto:

a) perda da funcdo publica.

b) perda dos direitos politicos.

c) indisponibilidade dos bens.

d) ressarcimento ao erario.

e) acdo penal na hipdtese de configuracdo de crime.

9. Sobre a remuneragao e o subsidio dos agentes publicos, de acordo com a Constituicao da Republica, assinale a Unica
alternativa correta:

a) Pode haver vinculacdo de espécies remuneratdrias para fins de remuneracdo de agentes publicos.

b) Em se tratando de acumulacdo de subsidio com proventos de aposentadoria, podera ser ultrapassado o teto.

c) Em se tratando de acumulacdo de remuneragdo com pensao por morte, poderd ser ultrapassado o teto.

d) Os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem acumulados para fins de
concessao de acréscimos ulteriores.

e) Jamais podera haver reducao de subsidio de agentes publicos, pois a Constituicdo diz que é irredutivel.
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10. Sobre a responsabilidade da Administragdo Publica, de acordo com o art. 37, § 69,
da Constituicao da Republica, marque a Unica alternativa correta:

a) Se os agentes publicos causam danos a terceiros, eles tém o dever de indenizar,
independente de dolo ou culpa.

b) As pessoas juridicas de direito privado que prestam servicos publicos ndo possuem a
mesma responsabilidade das pessoas juridicas de direito publico.

c) Se o agente publico causa dano a terceiro, este ndao pode cobrar indenizacao do
agente, mas somente da propria Administracao Publica (pessoa juridica).

d) Se ficar provado que o agente causador do dano agiu com dolo ou culpa, a
Administracao Publica pode cobrar dele, mediante acao de regresso.

e) O direito de ajuizar acao de regresso contra o agente publico, pela Administracao
Publica, independe de dolo ou culpa.
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11. De acordo com o art. 38 da Constituicao da Republica, aos servidores publicos da administracao direta,
autarquica e fundacional, no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposicoes, exceto:

a) em gqualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, o tempo de servico do
servidor sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogao por merecimento.

b) tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu cargo, emprego ou
funcao.

c) investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcao, e tera que receber o
subsidio do mandado eletivo.

d) para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdao determinados como se
no exercicio estivesse.

e) investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as vantagens de
seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo, e, ndao havendo
compatibilidade, optara pela remuneracao.
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12. De acordo com o art. 39, § 3¢, da Constituicdo da Republica, os ocupantes
de cargos publicos possuem os seguintes direitos trabalhistas, exceto:

a) Fundo de garantia por tempo de servico (FGTS).

b) Salario-familia, pago em razao de dependente do servidor.

c) Duracao de trabalho ndo superior a 8 horas diarias e 44 horas semanais.
d) Licenca-paternidade.

e) Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos.
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13. Sobre a aposentadoria dos servidores publicos, nos termos do art. 40 da Constituicao da
Republica, assinale a Unica alternativa correta:

a) A servidora publica poderd se aposentar, recebendo proventos integrais, se contar com 55
(cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuicdo, e desde que tenha cumprido
tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em
gue se dara a aposentadoria.

b) A aposentadoria do servidor, por invalidez permanente, é integral, em regra.

c) A aposentadoria compulsdria ocorre aos 70 (setenta) anos de idade.

d) Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo sdao reduzidos em cinco anos, quando se tratar de
professor do ensino fundamental, médio ou superior.

e) Mesmo se os cargos sao cumulaveis, em atividade, ndo poderd haver acumulacao de duas
aposentadorias pelo regime previsto na Constituicao.
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14. Acerca do regime de previdéncia complementar previsto na Constituicao da Republica, é correto
afirmar, exceto:

a) Somente mediante sua prévia e expressa opcao, as regras referentes a instituicdo do regime de
previdéncia complementar poderao ser aplicadas ao servidor que tiver ingressado no servico
publico até a data da publicacao do ato de instituicao do referido regime.

b) O regime de previdéncia complementar deve ser instituido por meio de entidades fechadas de
previdéncia complementar, de natureza publica.

c) Em se tratando do regime de previdéncia complementar, serao oferecidos, aos servidores, planos
de beneficios somente na modalidade de contribuicao definida.

d) A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdao fixar, para o valor das
aposentadorias dos agentes publicos, o limite maximo estabelecido para o regime geral de
previdéncia (INSS), ainda que nao instituam regime de previdéncia complementar.

e) O regime de previdéncia complementar sera instituido por lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivo.
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15. Acerca da estabilidade do servidor publico, prevista no art. 41 da Constituicdo da Republica, marque a
Unica alternativa correta:

a) Sao estaveis, apds trés anos da nomeacao, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo
em virtude de concurso publico.

b) Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor estavel, serd ele reintegrado, e o eventual
ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, com direito a indenizacao, aproveitado em
outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragao proporcional ao tempo de servico.

c) Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em disponibilidade, com
remuneracgao integral, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

d) Como condicado para a aquisicao da estabilidade, é obrigatdria a avaliacao especial de desempenho por
comissao instituida para essa finalidade.

e) O servidor estavel somente perdera o cargo por sentenca judicial transitada em julgado ou mediante
processo disciplinar administrativo.
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